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1) Introduction et rappel du contexte 
 
Lors de la première réunion technique du réseau tenue le 30 mai 2023 à Dijon, les ateliers ont permis de 
l’interconnaissance entre les acteurs présents : collectivités, associations, syndicats mixtes, EPCC, 
entreprises etc. Par ailleurs, les acteurs ont pu exprimer leurs attentes par rapport au réseau européen et 
les difficultés rencontrées au cours de montage de projets européens.  
A l’issue de ces ateliers, chaque groupe a établi une feuille de route composée des trois grands axes : 

1. Réseautage  
2. Accompagnement  
3. Information et rencontres avec des experts 

 
La deuxième réunion technique a eu pour objectif de décliner ces trois points de la feuille de route et 
concrètement le 13 octobre 2023 à Dijon, les trois groupes se sont retrouvés pour effectuer un tour de 
leurs actualités respectives. 
 
Dans l’atelier n°3, certains membres étaient déjà présents en mai, certains sont nouveaux.  
 

Nom Prénom Adresse électronique Organisation Fonction 

ALIBERT Paul paul.alibert@u-bourgogne.fr  Université BFC Instructrice FEDER 

ALTHEIM  Bernhard bernhard.altheim@u-bourgogne.fr  Université Bourgogne Coordinatrice fonds européens 

BALDE  Demba demba.balde@dreets.gouv.fr  DREETS BFC Vice-président 

BERGELIN Frédéric frederic.bergelin@bfc-europe.eu Maison Europe BFC  Directeur general  

BERTHOU Laurence laurence.berthou@ac-besancon.fr  DSDEN 39 - SDJES Chargée de mission Europe  

BOKHARI Isabelle isabelle.bokhari@univ-fcomte.fr  CLA UFC Coordinatrice du programme LIFE Climat tourbières du Jura 

BOUDOT Albert albert.boudot@gmail.com 
Orchestre Symphonique 
Creusot-Montceau 

 

CASALI  Hélène helene.casali@haute-saone.fr  Département 70 Thermicien 

CHOBEAUX Sarah sarah.chobeaux@cemeabfc.org  CEMEA BFC Adjoint au chargé de mission politiques territoriales 

CIRILLO Vincenzo vincenzo.cirillo@outlook.fr  
Association  
Ombradipeter 

Chargé de mission développement territorial 

CROISSANT  Lionel lionel.croissant@ac-besancon.fr  Lycée du bois  
Responsable du service des subventions reçues et des fonds 
européens 

DIAWARA Issa idiawara@free.fr  AMD PRESIDENT 

DURAND Emilie emilie.durand@dreets.gouv.fr  DREETS BFC Chargée de mission europe 

FAVE  Maria-Paz mariapaz.fave@gmail.com  Mairie Conseiller 

FRITZ-LEGENDRE Myriam 
myriam.fritz-legendre@region-academique-
bourgogne-franche-comte.fr  

Rectorat BFC Expert en ingénierie financière 

https://www.europe-bfc.eu/je-minforme/les-acteurs-2/
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GARRAUD Charlotte charlotte.garraud@bourgognefranchecomte.fr  Région BFC 

GUYON Jeanne  
Com Com  
Grand Pontarlier 

HEYBERGER Jean-Marc jeanmarcheyberger@gmail.com  Ecole 2ème change BFC 

ISSARTEL Delphine plateforme@agitateursdemobilite.fr  Info Jeunes BFC 

LANAUD-
LECOMTE 

Natacha 
natacha.lanaud-lecomte@region-academique-
bourgogne-franche-comte.fr 
 

Rectorat BFC 

LEGER Benjamin benjamin.leger@bfc-international.org  BFC International 

LIGNIER Catherine catherine.lignier@bourgognefranchecomte.fr  Région BFC 

MAGNIN-FEYSOT Hélène helenemagninfeysot@salineroyale.com  
Saline Royale  
Arc-et-Senans 

MAZUE  Géraldine 
geraldine.mazue@region-academique-
bourgogne-franche-comte.fr  

Rectorat BFC 

METIN Jean-Yves jean-yves.metin@mfr.asso.fr  Fédération MFR BFC 

MONNEREAU Véronique veronique.monnereau@haute-saone.fr  Département 70 

NICOLLE Philippe pnicolledgs@gmail.com  
Com Com  
Grand Pontarlier 

PASHAYAN-LEROY Yevgenya yevgenya.pashayan-leroy@ubfc.fr  Université de Bourgogne  

PEA Julien Julien.pea@bfc-europe.eu Maison Europe BFC 

SAUMIER Eléonore 
cotedor-saone-et-loire@mouvement-
europeen.eu  

Mouvement européen 
21/71 

SERGENT Frédéric f.sergent@graine-bfc.fr  GRAINE BFC 

SCHAUPP Bernhard schaupp@maison-rhenanie-palatinat.org  
Maison  
Rhénanie-Palatinat 

TARTERET Cédric 
radio@diversitefm.fr 
 

Radio Diversité FM 

THEDREL Simon 
simon.thedrel@bsb-education.com 
 

Burgundy School  
of Business 

TOURDOT David d.tourdot@ccrc70.fr 
Com Com 
Rahin et Chérimont 

TREISSAC Pauline 
pauline.treissac@bourgognefranchecomte.fr 
 

Région BFC 

YADANE-
GRANDEMANGE 

Nesrine 
nesrine.yadane-grandemange@bsb-
education.com 
 

Burgundy School  
of Business 

 
En italique : absent-e-s et/ou excusé-e-s 
 



4 
 

2) Tour de table des thématiques de travail et actualités des membres 
 

▪ Lycée du bois à Mouchard : Engagé dans le programme Erasmus + depuis 2014. Ce sont près 
de 100 jeunes qui ont pu découvrir de nouveaux pays, de nouvelles cultures mais surtout des 

techniques professionnelles différentes. Membre du groupe action 3 de la SUERA : Education, 
formation et marché du travail. 

▪ Orchestre symphonique Creusot-Montceau :  Accueil de musiciens étrangers en tant 
qu’orchestre école. Souhaite développer des projets européens autour de la musique de 

chambre.  
▪ Réseau GRAINE : GRAINE (Groupe régional d’accompagnement et d’initiation à la nature et à 

l’environnement) met en réseau des acteurs qui agissent dans le champ de l’éducation à 

l’environnement et au développement durable (EEDD). 

▪ Réseau Ecole de la 2ème chance : Les écoles de la deuxième chance (E2C) s’adressent aux jeunes 

de moins de 26 ans sortis du système éducatif sans diplôme ni qualification professionnelle. Les 
E2C sont engagés dans des projets européens et bénéficient notamment du FSE +. Volonté de 
réfléchir à la création d’un consortium autour de l’action clé 2 du programme Erasmus+. 

▪ Région BFC : La Région BFC est autorité de gestion des fonds européens. Elle suit également les 

programmes INTERREG et est engagé dans la SUERA (Stratégie de l’UE pour la région alpine). 
Réflexion sur le dépôt d’un dossier Erasmus+ autour d’un échange de jeunes sur le thème de la 
qualité de vie dans la SUERA et/ou la gestion de l’eau.  

▪ Rectorat Région académique BFC : Le Rectorat est engagé dans de nombreux projets 

européens. Il pilote un consortium Erasmus + avec la Fédération régionale des MFR. 

▪ Fédération régionale des MFR : Pilote avec le Rectorat un consortium Erasmus +. 

▪ CEMEA BFC : Structure d’accueil et d’envoi pour le Corps européen de solidarité. Accréditation 

jeunesse pour échange de jeunes.  

▪ CLA-UFC :  enseignement des langues / pratique Erasmus+ pour mobilité d’enseignement et de 

formation. 

▪ Université de Bourgogne : travaille sur la mobilité internationale et le programme Erasmus+ / 
Alliance Forthem de 9 universités.  

▪ Saline Royale d’Arc et Senans : porte de nombreux projets européens avec l’intervention de 
différents financements européens (FEDER, INTERREG, LEADER) 

▪ Conseil départemental de Haute-Saône : Adhésion récente à la Maison de l’Europe et volonté 

de développer des projets de dimension européenne avec le Conseil départemental des jeunes. 
▪ Com Com Grand Pontarlier : EPCI envisage de monter des projets sur ces thématiques qui 

seraient éligibles aux aides de l’UE. 

▪ Com Com Rahin et Chérimont : Réflexion autour de projets sur les relations internationales et 

le sport. 
▪ Université BFC : Échanges sur les bonnes pratiques et méthodologies. Veille sur les outils. 
▪ Burgundy School of Business : Engagée dans le programme Erasmus+ avec de nombreux 

partenariats en Europe. 
▪ DREETS BFC (Direction Régionale de l’Economie, de l’Emploi, du Travail et des Solidarités : 

Assure la gestion d’une partie du FSE+ autour des questions d’insertion sociale et 
professionnelle. 

▪ DSDEN39-SDJES : Porte des projets autour de la jeunesse et de la citoyenneté.  

▪ AMD : Projet d’action autour de la citoyenneté. 
▪ Mouvement européen Côte d’Or/Saône-et-Loire : développement d’activités d’information et 

de communication autour des prochaines élections européennes qui auront lieu en 2024. 

▪ Radio Diversité FM : Travail sur le montage d’un projet autour des questions européennes. 

▪ Maison de l’Europe : centre d’informations et de ressources sur l’Union européenne. Elle est 
également à l’initiative du réseau européen des acteurs en région – Dijon et Besançon. 

https://www.bourgognefranchecomte.fr/index.php/une-region-au-coeur-de-leurope
https://vallee-energie.com/
https://cen-franchecomte.org/
https://www.metropole-dijon.fr/
https://pm-nordfranchecomte.eu/
https://www.cotedor.fr/
https://active71.org/
https://www.msa-services-bfc.fr/
https://www.francas-doubs.fr/nos-actions/
https://www.grandpontarlier.fr/les-services/
https://www.auxoismorvan.fr/
https://www.u-bourgogne.fr/international/initiative-universites-europeennes-alliance-forthem
https://www.sidec-jura.com/
https://bourgogne-franche-comte.ademe.fr/
https://www.pays-graylois.fr/
https://www.bfc-europe.eu/
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A noter une diversité d’acteurs et des expériences variées dans la conduite de projets européens. 
Plusieurs structures sont très impliquées notamment dans le programme ERASMUS+. Des compétences 
au sein des territoires sont clairement identifiables et le réseau a de ce fait toute sa place pour impulser 
une dynamique collective et développer davantage les partages d’expertise des un-e-s et des autres ainsi 
que de créer du lien en vue de potentiels projets communs dans une logique de mutualisation.  

 

3) Présentation de projets européens par la Maison de l’Europe en BFC 
 

En lien avec les trois axes réseautage, accompagnement et informations (voir page 1), il est apparu 
pertinent de mettre en place un « compagnonnage » dont l’objectif est de mettre en relation les porteurs 
de projets et de croiser leurs compétences : compétence « projet / thématique » et compétence 
« technique / montage de projets ».  

Dans ce cadre, la Maison de l’Europe en BFC est intervenue le 13 octobre dans l’atelier 3 au sujet de ses 
projets Erasmus +, notamment un projet d’échange de jeunes (action clé 1) et un projet de consortium 
autour de l’innovation pédagogique en matière d’éducation à une culture démocratique (action clé 2). Le 
PPT est ci-dessous et les contacts de l’intervenant sont disponibles ci-après : M. Julien PEA julien.pea@bfc-
europe.eu 

 

 

 

 

 

  

 

 

mailto:julien.pea@bfc-europe.eu
mailto:julien.pea@bfc-europe.eu
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4) Recensement besoins et répertoire des expertises à partager 

 

Le réseau étant participatif, les membres qui le composent sont forces de proposition quant à sa 

dynamique et à ses actions : informations générales, ateliers, conférences, outils etc. Via un document 

partagé accessible au groupe n°3, un membre peut proposer de présenter un projet, travailler sur une 

thématique, partager une information d’intérêt général, un évènement etc. Dans ce cadre, la proposition 

est faite de diffuser au sein du groupe une boîte à idées pour proposer du contenu lors des prochaines 

rencontres : 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSczvhXlVhdd8KxHyKPTh_8w9l13dYsvUAlXMNsbg1gOcwWP

iQ/viewform.  

Ce document aura également vocation à être un répertoire de compétences et expertises à partager au 

sein du groupe. 

▪ Nom 
▪ Prénom 
▪ Nom de l’organisation 
▪ Ville 
▪ Adresse mail 
▪ Présentation de la structure en quelques mots 
▪ Expériences en projets européens en quelques mots (fonds sectoriels, fonds structurels 

d’investissements FEDER FSE+, FEADER et Interreg France-Suisse etc.) 
▪ Quel type d’expertise pouvez-vous et souhaitez-vous partager avec les autres membres du groupe 

− Ingénierie de projet / montage 

− Spécificités de projets : argumentaire, budget, gestion du partenariat, bilan etc. 

− Communication (y compris réseaux sociaux), capitalisation / valorisation 

− Compétences en réseautage 

− Langues étrangères 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSczvhXlVhdd8KxHyKPTh_8w9l13dYsvUAlXMNsbg1gOcwWPiQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSczvhXlVhdd8KxHyKPTh_8w9l13dYsvUAlXMNsbg1gOcwWPiQ/viewform
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− Autre expertise / autre compétence 
▪ Seriez-vous disponible pour présenter votre projet / vos projets lors d’un webinaire ou en 

présentiel en format plénière ou en atelier courant 2024 ? 
▪ Quel projet souhaitez-vous présenter ? Quel est son intérêt pour les autres porteurs ? 
▪ De combien de temps avez-vous besoin pour cette présentation ? 
▪ Autres suggestions à partager  
▪ Une idée de nom du réseau ? 

 
 

5) Prochaines étapes / rétroplanning 
 

Action Lieu Date Format 

3ème rencontre du groupe avec 
échanges au sein du groupe suivi 
d’une intervention / focus projet ou 
méthodologie 

A confirmer Fév-24 
En format hybride à confirmer 
+ durée 

4ème rencontre du groupe avec 
échanges au sein du groupe suivi 
d’une intervention / focus projet ou 
programme 

A confirmer 
Mai 2024 dans le cadre du 
Joli Mois de l’Europe  

En présentiel à confirmer + 
durée 

 
 

 

https://www.jolimoiseurope-bfc.eu/

